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DECISIONE – PROG. N° 9/2024 

Approvata il 8/3/2024 

Copia 

ASP AZALEA 
AZIENDA PUBBLICA DEL DISTRETTO DI 

PONENTE 
D.G.R. 22 dicembre 2008 n. 2342 

Amministratore Unico 

OGGETTO: Approvazione appendice alla convenzione con Università degli Studi di Milano- Bicocca per 
l’attività di pratica di tirocinio – triennale 2024-2027 approvata con decisione 3/2024. 

 

L’anno 2024, il giorno 8 marzo 2024 alle ore 15.00, in modalità video conferenza, si presenta l’Amministratore Unico 

dell’ASP Azalea, nominato con deliberazione dell’Assemblea dei Soci n° 8 del 29 ottobre 2020, nella persona del Signor 

Francesco Botteri per la decisione inerente all’oggetto. 

Assiste, con compiti anche di verbalizzante, il direttore f.f. sig.ra Barbara Fantoni. 

 
L’AMMINISTRATORE UNICO 

 
RICHIAMATA la propria decisione n. 3/2024 con la quale veniva approvata la convenzione collettiva di tirocinio 
curriculare con l’Università degli Studi di Milano- Bicocca, con sede legale in Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1, Milano, CAP 
20126, Codice fiscale/Partita IVA: 12621570154, rappresentato dalla Rettrice Prof.ssa GIOVANNA IANNANTUONI, nata 
il 09/02/1970 a Lucera (FG), per l’attività di pratica di tirocinio per il triennio 2024-2027; 

VISTA l’appendice alla convenzione inviata in data 4/3/2024 (ns prot. n 1565 del 8/3/2024) composta da 1 articolo, che 
sostituisce integralmente il comma 2 dell’art. 7 della convenzione in parola come segue: 
“2. Resta intesa la disponibilità dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca a concordare con il soggetto ospitante, che 
dovrà garantire il contestuale accesso ai relativi atti, la presa in carico della formazione generale e della formazione 
specifica base da 4 ore. 
Per informazioni contattare il Servizio Prevenzione e Protezione dell’Università (servizio.prevenzione@unimib.it).” 
 

DATO ATTO che il sottoscritto non si trova, con riferimento all’assetto di interessi determinato con il presente atto, in 

condizione di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della vigente normativa in materia 

di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza. 

DECIDE 

1. di approvare l’appendice allegata composta di n. 1 articolo che costituisce parte integrante e sostanziale degli atti 

relativi al regime convenzionale di cui alla convenzione approvata con decisione 3/2024; 

2. di verificare sempre prima di ogni avvio di tirocinio l’assolvimento della formazione generale e specifica di cui 

all’art. 37 del D. Lgs. n. 81/2008. 

 

========================================= 

Di che si è redatto il presente verbale che, dopo lettura e conferma, è debitamente sottoscritto. 

 
 

Il Direttore f.f. 
(Barbara Fantoni) 

L’Amministratore Unico 
(Francesco Botteri) 
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Allegato alla Decisione n. 9/2024 

 

APPENDICE MODIFICATIVA ALLA CONVENZIONE COLLETTIVA DI TIROCINIO CURRICULARE 

TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO – BICOCCA E 

ASP AZALEA 

 

TRA 

l’Università degli Studi di Milano – Bicocca, con sede legale in Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo 1, cap. 20126, C.F. 

e P.IVA 12621570154, rappresentata dalla Rettrice, Prof.ssa GIOVANNA IANNANTUONI 

E 

Asp Azalea con sede legale a Castel San Giovanni (PC) – Corso Matteotti n. 124 Codice Fiscale 91094630331, 

rappresentata dal Dott. Francesco Botteri 

 

PREMESSO 

che contestualmente al presente accordo viene sottoscritta la convenzione collettiva di tirocinio curriculare tra l’Università 

degli Studi di Milano – Bicocca e Asp Azalea, e che tale convenzione è valida dal 11/3/2024 al 11/3/2027 (con tacito 

rinnovo); 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

 

ARTICOLO 1 

Il seguente comma sostituisce integralmente il comma 2 dell’articolo 7 della Convenzione sottoscritta 

contestualmente al presente accordo: 

2. Resta intesa la disponibilità dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca a concordare con il 
soggetto ospitante, che dovrà garantire il contestuale accesso ai relativi atti, la presa in carico della 
formazione generale e della formazione specifica base da 4 ore. 
Per informazioni contattare il Servizio Prevenzione e Protezione dell’Università 
(servizio.prevenzione@unimib.it). 

 

La presente appendice costituisce parte integrante e sostanziale degli atti relativi al regime convenzionale di cui in 

premessa.  

 

 



3 

 

 

 

per Università degli Studi di Milano – Bicocca 

Piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 

20126 - MILANO 

LA RETTRICE 

____________________________________ 

(Prof.ssa Giovanna Iannantuoni) 

 

 

 

per Asp Azalea 

IL PRESIDENTE/RAPPRESENTANTE LEGALE (o suo delegato) 

___________________________________ 

(Dr.   Francesco Botteri.) 

 

 

Data di sottoscrizione: ……………………….. 
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Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo. 
 
 
Castel San Giovanni, lì 08/03/2024 

 
ll Segretario 
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